Modulart Erweiterungsmodul 2132
1. Titel Tatigkeitsbegleitende Qualifizierung der Schulentwicklungsberater/innen in Brandenburg Modul 3
2. Leitung Christiane Giese
3. Kompetenz Die Multiplikatorinnen/Multiplikatoren und Beraterinnen/Berater beraten und unterstiitzen schulinterne Vorhaben.
4. Weitere
Kompetenzen
5. Inhalte Die Module (1-3) sind bedarfsorientiert mit den Teilnehmer/innen in Bezug auf Inhalte und Arbeitsweise in den Workshops langfristig abgesprochen
und dienen der Qualitétssicherung der prozessbegleitenden Arbeit der Schulentwicklungsberater/innen. Sie beginnen alle mit kollegialer Fallberatung
besonders herausfordernder Beratungssituationen (Intervision) am Dienstagnachmittag. Schwerpunkt aller Module in diesem Schuljahr ist die
Vernetzung zwischen Unterrichts- und Organisationsentwicklung in Bezug auf die bildungspolitischen Schwerpunktthemen.
Geplant ist (dann, wenn die geplante Reform des BUSS dann konkret wird)in diesem Modul, Gelingensbedingungen fiir die Qualitatsentwicklung der
Einzelschule Uber die Unterstiitzung in Schulnetzwerken und deren Moderation zu erarbeiten. Es sind Expertengesprache geplant.
6. Schlagwort Schulentwicklung
7. Verknipfungen zu Voraussetzung ist das Zertifikat einer Qualifizierung ,Prozessbegleitung” und der Auftrag als Schulentwicklungsberater/in im BUSS.
anderen Modulen
8. Zeitumfang 15 Stunden
9. Hinweise Nicht frei anwéhlbar (siehe Punkt 7).




