Modulart Erweiterungsmodul 2122
1. Titel Gewaltfreie Schule
2. Leitung Michael Rump-Réuber
3. Kompetenz Die Multiplikatorinnen/Multiplikatoren und Beraterinnen/Berater
- entwickeln Strategien und Instrumente zur Unterstiitzung von Veranderungsprozessen und wenden sie an,
4. Weitere - beraten und unterstltzen schulinterne Vorhaben.
Kompetenzen
5. Inhalte - Gewaltpravention durch Schulentwicklung ( Corporate Identity, Ausbildung einer Anerkennungskultur, Entwicklung von Krisenteams,
Konfliktidsungsmodelle)
- Gewaltpravention auf der Ebene der Lehrkrafte (Akzeptanz- Grenzziehung- Konfrontation- Konsequenz)
- Gewaltpravention auf der Ebene der Klasse (Umgang mit Mobbing, Olweus Programm, Aufbau von Peer Groups)
Die Teilnehmer/innen
- nehmen andere in ihren unterschiedlichen Personlichkeiten wahr und sind in der Lage mit Differenzen und Konflikten zwischen Schiilerinnen
und Schiilern konstruktiv umzugehen,
- nutzen Formen und Methoden konstruktiver Problem- und Konfliktbearbeitung im schulischen und auBerschulischen Alltag,
- beschreiben und beurteilen Formen gemeinsamer demokratischer Verantwortungstibernahme in der Schule.
6. Schlagwort Gewaltpravention
7. Verknipfungen zu
anderen Modulen
8. Zeitumfang 20 Stunden
9. Hinweise




