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1. Titel Qualifizierung Prozessbegleitung Modul 6 

2. Leitung Christiane Giese 
3. Kompetenz Die Multiplikatorinnen/Multiplikatoren und Beraterinnen/Berater 

-  beraten und unterstützen schulinterne Vorhaben, 

4. Weitere  
Kompetenzen 

- leisten und vermitteln kommunikations- und kooperationsfördernde Unterstützung, 
- entwickeln Strategien und Instrumente zur Unterstützung von Veränderungsprozessen und wenden sie an. 

5. Inhalte Führung und Schulkultur: Verantwortung für Lernprozesse 
Verantwortungsübernahme und Delegation: Die Rolle der Schulleitung im Kontext von UE, PE und OE  
Schulleitung und Leitungsteams in ihrer Rolle stärken und bei ihren Entwicklungsvorhaben beraten 
Leadership-Konzept 
demokratische Schulkultur entwickeln, 
Kooperationen Innen und nach Außen wirksam gestalten 
 
Die Teilnehmer/innen 

-  können Schulleitungen und Funktionsträger wirksam in ihrer Rolle als Organisationsentwickler beraten, 
-  kennen Beteiligungsformen für Lehrer, Schüler und Eltern und können die Umsetzung von Beteiligung beratend begleiten, 
-  können professionelle Zusammenarbeit auf allen Ebenen unterstützen und Kommunikationsstrukturen entwickeln. 

6. Schlagwort Schulentwicklung 
7. Verknüpfungen zu 

anderen Modulen 
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen 1 -5  und Auftrag zur Teilnahme an dieser Qualifizierung. 

8. Zeitumfang 30 Stunden 

9. Hinweise Achtung: feste Gruppe, nicht mehr anwählbar (siehe Punkt 7) 

 


