Modulart 2002 Basismodul
1. Titel Grundkurs Prozesskompetenz
2. Leitung Schminder / Meyr
3. Kompetenz Die Berater/innen und Multiplikatoren/innen gehen mit den Interdependenzen innerhalb des Gesamtsystems Schule produktiv um.
4, Weitere Die Berater/innen und Multiplikatoren/innen:
Kompetenzen » planen Mafinahmen der Umsetzung, die zur Weiterentwicklung und Steigerung von Unterrichtsqualitit beitragen,
*  Dberaten und unterstiitzen schulinterne Vorhaben.

5. Inhalte * Grundlagen von Schul- und Organisationsentwicklung: Wie verandern sich ,komplexe Systeme*?

» Welche Konzepte systemischen Denkens und Handelns liegen zugrunde?

« Veranderungsmanagement und seine Instrumente im Uberblick. Wie arbeiten innovative Schulen?

» Welche Rolle spielen inhaltliche und prozessbezogene Unterstiitzung und wie kdnnen Synergien geschaffen werden?

» Die Rollen im Kontext von Schulentwicklung klaren: Schulaufsicht, Schulleitung, Gremien, Steuergruppen, externe Berater/innen.
6. Schlagwort Schulentwicklung
7. Vorbedingungen

aus Basis- oder
Aufbaumodulen

8. Verknlipfungen zu
anderen Modulen
9. Zeitumfang 20 Stunden




